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PAMIETAMY!

Obchody 33 rocznicy wprowadzenia stanu wojennego rozpoczety sie w Poznaniu
11 grudnia nadaniem skwerowi znajdujgcemu sie pomiedzy ul. Krakowskg, Karmelickg
a Krolowej Jadwigi imienia Ryszarda Kuklinskiego.

Na skwerze obok VI Liceum
Ogolnoksztatcacego, popular-
nego ,Paderka”, zamontowano
tablice informujaca o dokona-
niach Ryszarda Kuklinskiego,
ktoéry - pracujac w sztabie Woj-
ska Polskiego przez kilka lat - in-
formowat wywiad amerykanski
o planach wojsk Uktadu War-
szawskiego.

12 grudnia w kinie Rialto
obyta sie specjalna emisja filmu
,Popietuszko. Wolnos¢ jest w
nas”.

13 grudnia w miejscach upa-
mietniajacych poznanskie
Ofiary stanu wojennego: Woj-
ciecha Cieslewicza, Piotra Maj-
chrzaka, ojca Honoriusza
Kowalczyka, Jana Zidtkow-
skiego i Jerzego Karwackiego
ztozono kwiaty i zapalono zni-
cze.

W godzinach popotudnio-
wych odbyta sie uroczystos¢ na-
dania imienia Piotra
Majchrzaka, najmtodszej ofiary
stanu wojennego, zautkowi
znajdujacemu sie w sasiedztwie
Cmentarza Zastuzonych Wiel-
kopolan. W odstonieciu tablicy
z nazwa zautka uczestniczyta
rodzina Piotra, prezydent Poz-
nania, przewodniczacy wielko-
polskiej ,Solidarnosci”, radni
oraz mieszkancy. Na transpa-
rencie przyniesionym przez
miodziez byt napis ,Sp. Piotr
Majchrzak — pamietamy”.

Obchody zakorczyta uro-
czysta Msza $w. odprawiona w
kosciele 0o. Dominikanéw pod
przewodnictwem ks. bpa Zdzi-
stawa Fortuniaka, po ktdrej na-
stapit przemarsz pod pomnik
Poznanskiego Czerwca 1956 T.

Jarostaw Lange w swoim wy-
stapieniu powiedzial, ze 33 lata
wtadza komunistyczna probo-
wata zniewoli¢ cztowieka i ode-
bra¢ mu nadzieje na godne
zycie.

- Styszy sie czesto, ze byta to
bezkrwawa rewolucja. Okoto

100 0s6b — w tym 5 w Wielko-
polsce - zostalo zamordowa-
nych przez aparat wiadzy,
internowano 10.000 (w Wielko-
polsce ok 400). Nie sposéb zli-
czy¢ ludzi wyrzucanych z pracy,
z uczelni, zmuszanych do emi-

gracji, prze$ladowanych na
rézne sposoby. Bezkrwawa re-
wolucja!

Spotykamy sie, aby odda¢
hotd tym, ktérzy polegli i po-
dziekowa¢ im za tamten czas
walki o wolna Polske i godno$é
cztowieka. Bedziemy pamietac.
Dzigkujemy za tamten czas. A
moze trzeba by powiedzie¢ bar-
dziej osobiscie — dziekuje za
tamten czas. Bede pamietat.

33 lata temu po jednej stronie
byta machina przemocy, a po
drugiej ludzie prébujacy wal-
czy¢ o lepsze zycie. Zar6wno
jedni, jak i drudzy postugiwali
sie jezykiem polskim, stali na tej
samej polskiej ziemi. Czasem
mowi sie o tamtym czasie wojna
polsko-polska. Dzisiaj na szcze-
Scie nie ma tak dramatycznych
przejawow tej wojny, ale obser-

wujemy ja w innej formie. Kazdy
z nas powinien sobie zadac py-
tanie, co z tym mozna zrobic.

Chce sie odwota¢ do stéw
patrona ,Solidarnosci” bt. ks. Je-
rzego, ktdry mowit, ze zto trzeba
dobrem zwyciezaé. To przesta-
nie jest nadal aktualne. Dzisiaj
kazdy z nas powinien samemu
sobie zada¢ to pytanie: czy ja
potrafie zto dobrem zwyciezac.
Czy potrafie?

Nastepnie przedstawiciele
wtadz wojewodzkich i miej-
skich, instytucji samorzado-
wych i organizacji spotecznych
oraz organizacji zaktadowych
»S” ztozyli kwiaty przy pomniku
Poznanskiego Czerwca 1956 1., a
studenci utozyli ze zniczy napis
»13 grudnia — NZS”.

13 grudnia w Pile

Przedstawiciele Oddziatu Pita
ztozyli wigzanki kwiatéw i za-
palili znicze przy pamigtkowym
obelisku na Rondzie Solidarno-
§ci. Nastepnie zebrani przeszli
do siedziby pilskiej ,S”, gdzie
spotkali si¢ uczestnicy wyda-

rzen sprzed 33 lat. W godzinach
popotudniowych inicjatorzy
Programu Zapomniani Niepo-
korni zaprosili na spotkanie
optatkowe, a w Domu Parafial-
nym przy kosciele Swietej Ro-
dziny zostata otwarta wystawa
rysunkow Jacka Fedorowicza z
lat 1980-1987, wypozyczona Z
IPN-u w Katowicach. Organiza-
torami wystawy, ktora bedzie
czynna do korica roku, s3: wiel-
kopolska ,Solidarnos¢”, IPN,
Parafia Swictej Rodziny w Pile i
Stowarzyszenie Inicjatyw Oby-
watelskich EFFATA.
Wieczorem w kosciele pw.
Swietej Rodziny, w asyscie po-
cztoéw sztandarowych, przy wy-
stawionych relikwiach bt. ks.
Jerzego Popietuszki zostata od-
prawiona Msza $w. w intencji
Ofiar stanu wojennego, interno-
wanych i cztonkéw Zwiazku,
zamoéwiona przez wielkopolska
»Solidarnos$¢”. W trakcie Mszy
$w. Mtodziez Salezjaniska przed-
stawita program stowno-mu-
zyczny.
da

Postawy spoteczne ksztattujg sie w dyskusji

Lezy przed nami Studencka Mapa Kontrkultury, wydana przez Fundacje na rzecz Kultury Akademickiej przy wspétudziale Re-
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gionu Wielkopolska NSZZ ,Solidarnos¢”. To ona stata sie pretekstem do rozmowy. O mapie i o problemach kultury studenckiej
mowig zatozyciele Fundacji: Mateusz Dworek i Radek Szczygiet.

- Skad pomyst na wydanie ta-
kiej niezwyklej mapy i jakie
jest jej przeznaczenie?
Mateusz: - Mapa, ktorej projekt
i opracowanie plastyczne to za-
stuga Radka Szczygta, przezna-
czona jest przede wszystkim dla
studentow, ale czes$¢ z 2,5 tys.
wydanych egzemplarzy powed-
rowata do komisji zaktadowych
,Solidarnosci”.

Na planie Scistego centrum Poz-
nania zaznaczono miejsca, ktore
sq warte odwiedzenia, a przy
tym na studenckgq kieszen. Zale-
zato nam na tym, Zeby to nie
byty miejsca nalezgce do popu-
larnego nurtu, nie ma tu duzych
kin, duzych restauracji, za to jest
kino ,Muza” z DKF-em i studyjne
kino ,,Malta”, a takze m.in. klub-
ksiegarnia ,Zemsta”, antykwa-

riatiinne sklepy oraz... ,u Hanki
zapiekanki”. To ostatnie to taki
studencki bar, zatoZony wtas-
nymi sitami, z wlasnych
oszczednosci przez dwoje stu-
dentéw — tym bardziej uzna-
lismy, Ze nalezy im sig promocja
z naszej strony. Wokot mapy za-
mieszczone sg bony rabatowe do
tych wszystkich miejsc, a na od-
wrocie pare stéw od nas o na-

szym rozumieniu kultury stu-
denckiej.

- Jaka idea przyswiecata po-
wstaniu Fundaciji, jak chcecie
wplywa¢é na kulture studen-
cka?

Mateusz: Ta Fundacja jest odpo-
wiedzig na beznadzieje w tzw.
kulturze studenckiej, ktorej sy-

cigg dalszy na str.2

Swigta Bozego Narodzeniq,
to czas wielkiej radosci,

Pozwala ona oderwac sigz

ale rowniez niezwykta
i wyjgtkowa chwila
w zyciu kazdego z nas.

od trosk i zametu
dnia codziennego,
pozwala spojrzec

w gtgb samego siebie.

Pozwala wreszcie dostrzec
drugiego czlowieka, a wtedy Zycie
nabiera innego wymiaru ...

Zycze zdrowych, spokojnych

i petnych mitosci Swigt.
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Strajk generalny w Belgii

Rozmowa z Marianem Krzaklewskim, bylym szefem KK
NSZZ ,Solidarnos¢” i cztonkiem Europejskiego Komitetu
Ekonomiczno-Spotecznego w Brukseli.

Belgowie protestowali prze- :
ciwko polityce oszczednoscio- i
wej rzadu. Srajk zorganizowaty :
trzy belgijskie zwigzki zawo- i
dowe - chadecki CSC, socjalis- :
tyczny FGTB i liberalny CGSLB. :
W poniedziatek 15 grudnia :
wstrzymano w Belgii transport
kolejowy i lotniczy. Zamknieto :

instytucje publiczne i szkoty.

0 co doktadnie walcza Belgo-
wie z taka determinacja, ze w
poniedziatek praktycznie spa-
ralizowano cate panstwo?

- Strajk generalny dotyczy

planu oszczgdnosciowego nowej
: Skad ta powszechna mobiliza-
i cja?

Charles Michel. Chodzi o kilka :
kwestii bardzo waznych dla :
i Europie gdzie uzwigzkowienie

koalicji. Na czele nowego rzgdu
od 11 paZdziernika stoi premier

przecietnego Belga, m.in. o po-

myst, Ze od 2015 1. ptace i Swiad- i
czenia spoteczne nie majg by¢ :
jak co roku indeksowane. Takie
rozwigzanie przyczyni sig do :
wzrostu kosztow utrzymania. :
Zwigzki zawodowe wyliczyty, ze i
i wodowe sprawnie ze sobg
i wspotpracujg. Wynagrodzenia
100 tys. w ciggu catej swojej
i uktadach zbiorowych, zawie-
i rane sq na szczeblu krajowym
i dla okreslonej branzy lub kilku
i branz. Uktady zbiorowe pokry-
i wajg 95% przedsigbiorstw. To
i sprawnie dziatajgcy mecha-
- Tak, taka zasada miataby obo-
wigzywac od 2030T. na co oczy-
wiscie Belgowie nie chcg sig :
zgodzic. Oprocz dtuzszej pracy
i stwie, jesli nagle kto$ zaczyna w
miejsc pracy, a to na pewno nie
¢ Brukseli w listopadzie podczas
i pierwszych protestéw. To na-
¢ prawdg zorganizowana akcja,
jacy sq tez przeciwni planom ‘:
przewidujgcym nizsze dodatki :
na dziecko, drozszq edukacjg i i
opieke nad dziecmi, a takze ‘:
i pdjdzie to moze dojs¢ do kryzysu

przez taki zabieg dzis zatrud-
niony pracownik straci ok. 60-

kariery zawodowej!

Jednym z wazniejszych po-
stulatow jest tez powszechna
niezgoda na podniesienie
wieku emerytalnego z 65 na
67 lat.

dochodzi fakt ,okupowania”
wplynie na zmniejszenie i tak

wysokiego wskaznika bezrobo-
cia wsréd miodych. Manifestu-

drozszy transport publiczny i

wyzsze ceny energii. Podwyz- i
szony miatby by¢ podatek od ‘:

majgtku, a to uderzanie tylkow
¢ pracownikoéw, ale iw biznes.
i Strajk w Brukseli wyglada im-
i ponujaco, juz podczas listopa-
i dowych protestéw na ulice

wyszto przeszto 100 tys. ludzi.

- W Belgii zwigzki zawodowe sg
bardzo silne. To jedyny kraj w

ro$nie, a nie maleje. Obecnie wy-
nosi ono ponad 60%. W Belgii sq
trzy duze zwigzki: chadecki CSC,
socjalistyczny FGTB i liberalny
CGSLB. Tylko sam CSC ma ok.
1,6 min cztonkéw. Zwigzki za-

danych branz ustalane sq w

nizm, ktory opiera sig na dtugo-
letniej tradycji. Tym bardziej
mozna sobie wyobrazic¢ gniew,
ktéry narodzit sig w spoteczeri-

te tradycje ingerowac. Bytem w

najwigksza od lat 90. Przykta-
dowo caty transport nie dziata,
mozna poruszac sie tylko ta-
kséwkg. Mysle, ze jak tak dalej

rzgdowego, bo Belgowie tatwo
nie odpuszczq. aja
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Najgorszy pracodawca Swiata w Polsce

Amazon, uznawany przez zwigzki zawodowe za najgorszego
pracodawce Swiata, otworzyt w Polsce trzy centra logistyczne.
Czy u nas takze zdobedzie tak ztg stawe?

Amazon to najwiekszy sklep in-
ternetowy $wiata. Zatozony
zostat 20 lat temu w USA przez
Jeffa Bezosa. Zaczynat jako ksie-
garnia internetowa. Zatrudnia
ok. 117 tys. ludzi. Jakis$ czas temu
firma, silnie obecna w Nie-
mczech, postanowita otworzy¢
swoje kolejne centra logistyczne
w Polsce i Czechach.

System Amazona

Obserwatorzy i specjalisci ryn-
kowi podkreslaja, Ze caty system
dziatania firmy oparty jest na
cieciu kosztéw pracy i jak naj-
tanszym kupowaniu sprzeda-
wanych  produktéw  od
producentéw. To dzieki temu
Amazon moze oferowac tak ni-
skie ceny i szybkie terminy rea-
lizacji. Znane sa sytuacje, w
ktérych pracownicy Amazona
traktowani byli jak roboty lub
nawet gorzej. Takze polscy pra-
cownicy tej sieci maja zamonto-
wany (kazdy swoéj) nadajnik
GPS, ktory pokazuje przetozo-
nemu, jak i gdzie pracuje aktual-
nie dany cztowiek. To pozwala
réwniez sprawdzic trase, ktora
kazdego dnia przeszedt kazdy z
nich. W USA w niektdrych cen-
trach Amazona temperatury
byty tak wysokie, Ze ludzie nie
mogli pracowa¢ i mdleli. Za-
miast jednak poprawic¢ warunki

pracy firma... postawita przed
magazynem karetke. Pracow-
nicy nie dostali przerw, a ci, kt6-
rym praca szta wolniej, dostali
nagany, niektorych zwolniono.

Polskie centra logistyczne
dziatajg krétko. Co$ sie jednak
dzieje, bo np. juz na poczatku
listopada byto wiadomo, ze pod
magazyny Amazona pod Wroc-
tawiem kilkakrotnie wzywano
pogotowie. Np. 30 pazdziernika
byty trzy wezwania, a dzien
pbZniej dwa. Pogotowie nie po-
daje informacji o przyczynach
wezwarn.

=S sie przyglada

Organizacje zajmujace si¢ moni-
torowaniem praw pracowni-
czych alarmuja, Ze Amazon
stosuje tzw. praktyke union-
busting, czyli niszczenia zwiaz-
kow zawodowych. Pierwszy
magazyn w USA, w ktorym pra-
cownicy prébowali si¢ zorgani-
zowa¢, zostal zamkniety.
Oczywiscie oficjalne powody
byty inne.

W Niemczech, za sprawa
bardzo silnego w ustugach i
handlu zwigzku zawodowego
Ver.di, trwa kolejny w tym roku
strajk w centrach Amazona.
Dlatego tez méwi sie, ze Polska i
jej rynek z wysokim bezrobo-
ciem to dla firmy fakomy kasek.

Polscy pracownicy, ktorzy w za-
tozeniu maja podja¢ sie nawet
najgorszej pracy za jak najmnie;j-
sze pieniadze, maja si¢ nie bun-
towa¢. By¢ moze pozwoli to
Amazonowi przetrwaé nie-
miecki strajk.

- Przygladamy sie sytuacji
pracownikéw w firmie - moéwi
przewodniczacy wielkopolskiej
,Solidarnosci” Jarostaw Lange. -
Wiemy, ze doswiadczenia
cho¢by z innych czesci Europy
nie sa najlepsze. Warunki pracy
i ptacy nie sg takie, jak bySmy
sobie zyczyli. Poniewaz pod
Poznaniem firma jest w fazie
rozruchu, musimy poczekac na
reakcje  pracownikéw. Nie
chcemy mie¢ sytuacji, w ktorej
pracownicy staja si¢ robotami. A
tego sie obawiamy - podkredla.
Ttumaczy tez, dlaczego sytuacja
pracownikow w tej firmie jest
wazna. — Warunkom pracy
przygladamy si¢ nie tylko my,
ale takze inni pracodawcy w
Polsce.

Pomoc zapowiadaja organi-
zacje miedzynarodowe.

- Ruch zwigzkowy nie akcep-
tuje modelu Amazona dla nowej
gospodarki, gdzie pracownicy s3
traktowani jak roboty, a praca
niepewna jest norma. Jeff Bezos i
jego kumple myla sie, jesli sadza,
ze moga lekcewazy¢ zwiazki za-

ByliSmy w Lipsku | S~

18 grudnia reprezentacja
Regionu Wielkopolska NSZZ
Solidarnos¢ — Aleksandra
Cybulska, Anna Wener,
Magdalena Wilkosz, Kata-
rzyna Brzgkowska i Grze-
gorz Ruszczynski - wzieta
udziat w akcji wsparcia
strajkujgcych zwigzkowcow
z centrum Amazon w Lip-
sku.

Kilkaset os6b, w tym liczna
grupa cztonkéw Solidarno-
Sci protestowata przeciw
polityce internetowego gi-
ganta. Gtéwnym problemem
niemieckich pracownikéw
tej firmy sg nierealne
normy, niezgodny z profilem
taryfikator wynagrodzen
oraz styl zarzadzania sto-
jacy w catkowitej sprzeczno-
§ci z zasadami panujacymi

wodowe w Polsce i Czechach jako
czes$¢ swojej ekspansji na wschod
-zapowiada Alke Boessiger, prze-
wodniczaca dzialu handlu w UNI
Global Union.

Wiekszos¢ tymczasowych

Pierwsze centrum, w podpoz-
nanskich Sadach, uruchomiono
W potowie wrzesnia. Pod koniec
wrzesnia ruszyto centrum w
Bielanach Wroctawskich. Firma
informowata, ze w kazdym chce
docelowo zatrudniac ok. 2 tys.
statych pracownikow i dodat-
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W imieniu wielkopolskiej ,,S” przed hala Amazona w Lisku wy-

stapita Aleksandra Cybulska.

na tamtejszym rynku pracy.
Przed wejsciem na teren
centrum zwigzkowcy usta-
wili scene oraz namiot, w
ktérym codziennie dyzuruje
grupa Kilkuset zwigzkow-

kowo kilka tys. pracownikow se-
zonowych. Ci drudzy maja poja-
wiaé sie w firmie zwtaszcza w
okresie przed$wiatecznym, od
pazdziernika do grudnia. Re-
krutacja pracownikow odbyta
si¢ w zasadzie przez internet.
Trzeba byto ztozy¢ aplikacje po-
przez strone internetowa, wpi-
sac swoje dane i odpowiedzie¢
na zestaw pytan. Kolejnym eta-
pem byla rozmowa telefo-
niczna.

Zarobki nie powalaja. Pra-
cownicy magazynowi zarobig

cow. Pomimo niesprzyjaja-
cej aury, atmosfera byta
bardzo goraca i przedstawi-
ciele NSZZ Solidarnos¢ zos-
tali przyjeci z niezwykta
otwartoscig. AW

(razem z premia) ok. 2400-2500
zt brutto. Pracownicy tymcza-
sowi w Poznaniu zarobia 13 zt
brutto za godzing, a we Wrocta-
wiu 12,5 zt. Do tego moze dojs$¢
premia. Oprécz tego dostaja
m.in. raz dziennie obiad za zto-
téwke oraz dojazd do pracy
firmowym autobusem.

Pracuje si¢ po 10 godzin
dziennie, przez 4 dni w tygod-
niu, od niedzieli do $rody albo
od srody do soboty.

Maciej Chudkiewicz, , Tygod-
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Postawy spoteczne ksztattujg sie w dyskusji
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nonimem staty sie juwenalia i
grillowanie na Morasku, im-
prezy klubowe itp.

- Ale jest tez Studencka
Wiosna... do$¢ réznorodna,
bogata oferta.

Mateusz: Ona tez odpowiada
naszemu profilowi, ale chcemy,
Zeby takich inicjatyw byto wie-
cej, zeby nie zadowala¢ sie tym,
Ze cos sig dzieje w kwietniu, ale o
Lukulturalnieniu”  studentoéw
mowic jako o ciggtym procesie.
Najgorsza jest biernos¢. Chcemy
pokazaé, Ze nie trzeba by¢ tylko
biernym odbiorcg, uczestnikiem,
ale ze warto wspéttworzy¢ kul-
ture akademickg w opozycji do
zastanego stanu.

Radek: Studenci obecnie nie sq
zbyt opozycyjni. Nawet ci two-
rzqgcy teatr studencki zapytani,
co sqdzq o zupelnej rezygnacji z
teatru politycznego, odpowia-
dajg, ze nie widzg takiej po-
trzeby, bo przeciwko czemu
majq protestowac.

Buntujgcy sie intelektualisci sq
dzisiaj nazywani nieudaczni-
kami. Studenci we Francji np.
wyszli na ulice przeciwko pod-
niesieniu czesnego, u nas kom-
pletnie nie zareagowali na prébe
niekonstytucyjnego wprowadze-
nia optaty za drugi kierunek
studiéw. Oni sig po prostu bali
okrzykniecia ich pasozytami,
ktérzy tylko majq roszczenia.

- Czy widzicie tu pole do
wspotpracy z ,,Solidarnoscia”
- jakies przygotowanie do
Zycia zawodowego, prawo
pracy?

Radek: Na razie o tym nie my-
slelismy. Studenci nie do korica
rozumiejg role zwigzkow zawo-
dowych, nie widzg ich jako
struktur dla siebie: skoro nie jes-
tem gornikiem, hutnikiem,
stoczniowcem, to dlaczego miat-
bym by¢ w tych zwigzkach, co
one moggq dla mnie zrobic.
Mateusz: Mysle, Ze jest pora na
debate o zwigzkach zawodo-
wych, natomiast trzeba wymy-
Slic, jak to robic. Dla nas kultura
i polityka sq nieodtgczne.

- Plany to jedno, ale czym juz
mozecie sie pochwali¢?
Mateusz: Formalnie istniejemy
od poczgtku roku, ale tak na-
prawde z pracq ruszyliSmy do-

piero od wrzesnia. I jak na tak
krotki czas jest tego sporo: mamy
wtasng, cotygodniowq audycje
w Radiu Afera. Prowadzimy
rozne szkolenia i warsztaty, np.
odbyly sie dwukrotnie warsztaty
z alternatywnego podejscia do
poszukiwania pracy, warsztaty
o stereotypach spotecznych i po-
stugiwaniu sig nimi z zupetnym
brakiem zrozumienia...

Rozpoczynamy cigg warsztatéw,
ktdére majq doprowadzic do roz-
woju kompetencji, twdrczego
spojrzenia ,Rozwin sie czto-
wieku”. Ana przyszty rok planu-
jemy  reaktywacje  duzej
inicjatywy pod nazwg , Busine-
Sophia” — kilkutygodniowy cykl
badawczo-projektowy pod pat-
ronatem NBP dla studentéw fi-
lozofii, nauk humanistycznych
ze zdrowo pojetej przedsigbior-
czosci, nastawionej na samoroz-

wéj i wybdr swojego miejsca.
Mamy swoje wydawnictwo e-
FKA i od stycznia 2015 1. be-
dziemy  wydawaé  pismo
,reBrulion” poruszajgce tematy,
ktorych brak w innych mediach.
- Te Fundacje widzicie bardzo
szeroko - nie tylko w sferze
kultury akademickiej rozu-
mianej dostownie, ale tez
ogolnie z bardzo spotecznym
podejsciem?

Radek: Przede wszystkim dla-
tego, Ze postawy spoteczne
ksztattujq sie w dyskusji, a do
dyskusji prowadzi niezgoda —
dla nas dyskusja zaczyna sig od
niezgody na cos.

Mateusz: MowiliSmy tu tez o
kulturze kontestacji. Bunt jest
dzis$ utozsamiany z zadymg, z
chuligaristwem, a nie np. z
pewng niezgodqg na kompletng
ignorancje intelektualng.
Radek: Albo mozna sie temu
biernie przyglgda¢ i uznac, ze
nic nie da sie zrobic, albo prébo-
wac to aktywnie zwalczaé, czy
bardziej uswiadamiaé braki tej
polskiej edukacji, kultury aka-
demickiej.

Szkoda, ze nie wszystko, o
czym z taka pasja opowiadali-
$cie, zmiesci sie na naszych
tamach. Pozostaje wiec zain-
teresowanych informacjami o
waszych przedsiewzieciach
zachecic¢ do odwiedzenia wa-
szej strony www.fundacja-
fka.pl. AN

ITM Baza triumfowata

PO raz drugi
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Zwyciezcg III Turnieju w rocz-
nice wprowadzenia stanu wo-
jennego zostat zespot ITM Baza
Poznarniska, ktéry w finale poko-
nat Poznaniakéw. Braz trafit do
Solid Logistics. Halowe zmaga-
nia w rocznice 13 grudnia przy-
ciagnety 8 ekip. Turniej
zorganizowal Region Wielko-
polska NSZZ ,Solidarnos¢”.
Rywalizacja o ztoto miata jed-
nego aktora. Byt nim ITM Baza
Poznariska. Poznaniacy podjeli
walke, ale nie byli w stanie za-
trzymac rozpedzonej lokomo-
tywy pewnie zmierzajacej po

zwyciestwo w finale. ITM wy-
grat 3:1 i obronit tytut wywal-
czony przed rokiem.

Tuz po zakoriczeniu meczu fi-
natowego odbyla sie ceremonia
wreczenia nagréd ufundowanych
przez Region Wielkopolska NSZZ
LSolidarnos¢” i Wielkopolskie
Muzeum Walk Niepodlegtoscio-
wych. Puchary, medale i nagrody
dla najlepszych druzyn i zawod-
nikéw wreczali przewodniczacy
NSZZ wielkopolskiej ,,S” Jarostaw
Lange i dyrektor Wielkopolskiego
Muzeum Walk Niepodlegtoscio-
wych Lech Dymarski.
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