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ANDRZEJ DUDA

Komentarz Jarostawa Lange

- przewodniczacego
wielkopolskiej ,,Solidarnosci"

Dzisiaj mamy Swieto demokracji. Widzimy, ze ta demo-
kracja zadziatata. Obywatele wskazali na kandydata,
ktory jest szczegdlnie wazny dla ,Solidarnosci”.

Trzeba przypomniec, zZe to wtasnie wielkopolska ,S”

NASZ PREZYDENT

jako pierwsza poparta oficjalnie kandydature Andrzeja
Dudy. Pézniej byta decyzja Komisji Krajowej i podpisanie
porozumienia w waznych dla nas kwestiach pracowni-
czych i spotecznych. Wygrana Andrzeja Dudy daje pew-

nos¢, ze elementy, ktore byty przedmiotem tej umowy
bedg realizowane. To sq kwestie wieku emerytalnego,
czasu pracy, pomocy osobom w trudnej sytuacji Zycio-
wej, obnizenia podatkéw. Chcemy, Zeby polska rzeczy-
wistos¢ pracownicza i spoteczna zostata naprawiona.

Warto podkresli¢ wielkg determinacje Andrzeja Dudy,
aby wspiera¢ demokracje, aby stworzy¢ prezydenturg
otwartg, prezydenture, ktéra tgczy a nie dzieli. Jest to nie-
zwykle wazne, bo zaréwno ,Solidarnos¢” jak i bardzo
wiele innych podmiotéw spotecznych doswiadczato tego,
jak zle majq sie sprawy, gdy brak dialogu, gdy nierozwig-
zywalne sq problemy spoteczne i pracownicze.

Realizacja prezydentury otwartej bedzie przynosita
dobre rezultaty. Jest dla nas wazne, aby Polacy nie byli
dzieleni, ale wspdlnie rozwigzywali problemy. Przy za-
chowaniu réznorodnosci poglgdéw chodzi o to, Zeby roz-
mawiac w duchu wzajemnego szacunku dla partnera i w
duchu szukania kompromisu. Te dwa elementy dialogu
spotecznego w ostatnim czasie wtasciwie nie istniaty.

Przed nami wybory parlamentarne. Bedg one miaty
szczegdlne znaczenie, bo widzimy ogromng liczbe ludzi,
szczegdlnie mtodych, ktdérzy majq zupelnie inng wizje pan-
stwa niz ta, ktorg proponowata obecna koalicja i domagajq
sie zmiany sposobu sprawowania wtadzy w Polsce.

Radosé wyborcow Andrzeja Dudy tuz po ogtoszeniu pierwszych, sondazowych wynikéw wyborow.

O wyborach i polityce przemystowej

- Bedziemy pilnowa¢, czy fak-
tycznie Andrzej Duda bedzie sie
wywigzywat z zawartej z nami
umowy - méwit Piotr Duda 24
maja br. w Poznaniu. Przewod-
niczacy Komisji Krajowej przy-
jechat do stolicy Wielkopolski,
aby uczestniczy¢ w spotkaniu
Zespotu ds. Przemystu oraz z
cztonkami Prezydium i Zarzadu
Regionu Wielkopolska. Spotkat
sie réwniez z dziennikarzami
lokalnych mediow.

Przed wyborami ,Solidar-
no$¢” zawarta umowe progra-
mowa z kandydatem na
Prezydenta RP Andrzejem
Duda. Jest to wydarzenie bez
precedensu, gdyz dotychczas
,Solidarno$¢” ograniczata sie je-
dynie do udzielania poparcia
kandydatom lub ugrupowa-

niom, a teraz, po raz pierwszy,
podpisata umowe zawierajaca
najwazniejsze postulaty
Zwiazku.

Andrzej Duda zobowigzat sie
m.in. do wprowadzenia ustaw
korzystnych dla pracownikow.
Przede wszystkim do obnizenia
wieku emerytalnego, podniesie-
nia kwoty wolnej od podatku,
podwyzszenia ptacy minimalng,
wprowadzenia ustawy o refe-
rendach.

- WystawiliSmy Bronistawowi
Komorowskiemu rachunek za
to, Ze nie chciat wspotpracowac
ze spoteczenstwem - podsumo-
wat wynik wyboréw P. Duda. -
Za kilka miesiecy przyjdzie czas
na wystawienie rachunku PO i
PSL.

Zdaniem przewodniczacego

»3” nie oznacza to wchodzenia
Zwiazku w biezaca polityke, a
jedynie dbatos¢ o interesy pra-
cownikow.

Jeszcze nie wiadomo kiedy
dojdzie do spotkania Komisji
Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢” z
prezydentem Andrzejem Duda.
- Poczekajmy do zaprzysieZenia,
ktére nastapi 6 sierpnia. Li-
czymy na jego obecnos¢ na ob-
chodach 35-lecia Zwigzku w
Gdansku — mowit P. Doda.

W poniedziatek w siedzibie
wielkopolskiej ,,S” obradowat
réwniez - powotany przez Ko-
misje Krajowa NSZZ ,S” - Zesp6t
ds. Rozwoju Przemystu.

- Zaden z dotychczasowych
rzadow nie opracowat konkret-
nej polityki rozwoju naszego
przemystu. Wrecz odwrotnie,

likwidowano zaktady i zwal-
niano pracownikéw - mowit
Bogdan Szozda, ktdry przewod-
niczy pracom Zespotu. Przeko-
nywano, ze dobrobyt naszego
spoteczenistwa moze zapewnic
rozwoj ustug. To sie nie spraw-
dzito. Musimy dziata¢ na rzecz
rozwoju przemystu, tworzyé
nowe przedsiebiorstwa, a w
nich nowe miejsca pracy.

B. Szozda zapewnit, ze Zwia-
zek nie jest przeciwny angazo-
waniu sie w Polsce koncernow
miedzynarodowych, ale ich
dziatalnos¢ musi przynosi¢
konkretne korzysci dla naszego
kraju i pracownikéw. O planach
rozwoju przemystu w poszcze-
gblnych regionach cztonkowie
Zespotu beda rozmawiaé z
urzedami marszatkowskimi.

Lepsi od Gierka

Miedzynarodowa firma kon-
sultingowa Grant Thornton
opublikowata raport dotyczacy
ilosci nowych przepisow, jakie
weszly w zycie w Polsce w po-
szczegblnych latach i porow-
nata te wyniki z przepisami
uchwalanymi w innych kra-
jach. Wyniki sg zatrwazajace.
Z analizy wynika, ze obecne
wladze w Polsce produkuja
nowe przepisy w tempie 31-
krotnie szybszym niz w stanie
wojennym i az 49-krotnie
szybszym niz w epoce Gierka.
Okazato si¢ rdwniez, ze jeszcze
nigdy w catej historii Polski nie
powstato tyle nowych przepi-
sSOW, co W ostatnim roku.
Wedtug raportu, w2014 1. W
Polsce wprowadzone nowe
akty prawne lacznie liczyty
25634 strony maszynopisu.

Okazato sie, ze jest to najwiek-
sza iloS¢ przepisOw stworzo-
nych w ciggu jednego roku od
czasu odzyskania przez Polske
niepodlegtosci w 1918 r. Dla po-
réwnania, jeszcze 10 lat temu,
$rednioroczna ilo$¢ nowych
przepisow byta 2-krotnie
mniejsza.

W epoce Edwarda Gierka
wtadze wytwarzaty natomiast
518 stron przepisOw rocznie,
czyli 38-krotnie mniej niz
obecnie. Tworcy raportu przy-
pominajg, iz w 1980 r. Stani-
staw Bareja krecac film pt.
"Mi$", na$miewat sie¢ m.in. z
tego, ze panstwo probuje regu-
lowa¢ kazda dziedzine zycia
przy pomocy ustaw i dekretow.
W tymze roku 1980 wtadze wy-

cigg dalszy na str.2
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Nie mozna tworzyC
Programu dla Slaska
oez Slaska

Slasko-dabrowska Solidarnosé domaga sie od rzadu realizacji zapowiedzi
szybkiego stworzenia Programu dla Slaska i prowadzenia tych prac przy
udziale reprezentantow strony zwigzkowej i samorzgdowej. - Nie mozna
tworzy¢ Programu dia Slaska bez Slaska - podkresla Dominik Kolorz,
szef Slgsko-dgbrowskiej Solidarnosci.

| fhLiamnee o |

W styczniu premier Ewa Ko-
pacz zapowiedziata, ze w
marcu zostanie ogtoszony tzw.
Program dla Slgska. Kluczo-
wym elementem tego doku-
mentu miaty by¢ projekty
dotyczace odbudowy przemy-
stu w regionie, miejsc pracy i
wprowadzania innowacyjnej
gospodarki w naszym regionie.
Porozumienie zawarte 17 stycz-
nia br. pomiedzy reprezentan-
tami strony rzadowej a
Miedzyzwiazkowym Komite-
tem Protestacyjno-Strajkowym
przewiduje, Ze program rein-
dustrializacji Slz;ska i Matopol-
ski ma by¢ opracowywany przy
udziale strony spotecznej i
strony samorzadowe]j przez po-
wotany zesp6t rzadowy.

- Zapowiedzi ze stycznia, jak
na razie, pozostaja pustymi de-
klaracjami. Dotychczas odbyto
sie tylko jedno plenarne spotka-
nie stron, na poczatku lutego.
Miato charakter konsultacyjny.
Zapowiedziano powotanie kilku
zespotow tematycznych, ktore
miaty pracowa¢ nad trescig pro-

gramu. Od tego momentu nie
dzieje si¢ nic. Ani nie otrzyma-
liSmy zaproszenia do udziatu w
pracach tych zespotdw, ani
nawet informacji na temat prze-
biegu prac nad programem -
moéwi Dominik Kolorz, prze-
wodniczacy $lasko-dabrowskiej
Solidarnosci. Przed miesigcem
przedstawiciele zwigzku zwr6-
cili sie o takg informacje do Ja-
kuba Jaworowskiego, sekretarza
stanu w Kancelarii Prezesa Rady
Ministrow, ktory jest odpowie-
dzialny za koordynacje prac nad
Programem dla Slaska. Do dzi$
nie otrzymali odpowiedzi.

W zwiazku z tym Zarzad Re-
gionu  Slgsko-Dabrowskiego
NSZZ Solidarnos$¢ postanowit
zwrdcic sie do premier Ewy Ko-
pacz z wystapieniem, w ktérym
domaga sie respektowania zapi-
sOW porozumienia z 17 stycznia
irealizacji zapowiedzi o szybkim
tempie prac nad tym dokumen-
tem. - Coraz trudniej oprze¢ sie
wrazeniu, ze gospodarka, rein-
dustrializacja, przysztos¢ Slaska
i jego mieszkancow, wbrew

pieknym deklaracjom, nie maja
dlarzadzacych zadnego znacze-
nia, ze Slask i jego mieszkaricy
po raz kolejny zostali przez rzad
potraktowani w sposéb lekce-
wazacy - czytamy w wystapie-
niu Zarzadu Regionu do premier
Kopacz.

- Przypominamy rzadowi, ze
nie mozna tworzy¢ Programu
dla Slaska bez Slaska. Dobitnie
pokazat to styczen 2015 roku,
gdy wladze centralne usitowaty
wdrozy¢ program restruktury-
zacji gornictwa przygotowany
bez konsultacji ze strong zwigz-
kowa i samorzadowcami ze
Slaska. Spoteczno$¢ catego re-
gionu stusznie ocenita to jako
przejaw niebywatej arogancji
decydentoéw i ich oderwania od
rzeczywistosci. Jest zdumiewa-
jace, Ze strona rzagdowa po raz
kolejny popetnia ten sam btad,
ktdry doprowadzit do fali straj-
kow i protestow spotecznych na
Slasku na poczatku roku - pod-
kreslono w pismie do szefowej
rzadu.
solidarnosckatowice.pl

/WiazKi zaproponowaty
wzrost wynagrodzen

Wzrost wynagrodzen w gospo-
darce narodowej powinien w
2016 r. wynies$¢ nie mniej niz 5,9
proc., w paiistwowej sferze bu-
dzetowej minimum 10,5 proc., a
minimalne wynagrodzenie za
prace powinno zwiekszy¢ sie o
przynajmniej 7,4 proc. - poinfor-
mowaty we wspdlnej propozycji
trzy reprezentatywne centrale
zwigzkowe.

,Solidarno$¢”, Forum Zwiaz-
kéw Zawodowych oraz Ogdlno-
polskie Porozumienie
Zwiazkéw Zawodowych we
wspolnym komunikacie skiero-
wanym do Ministra Pracy i Poli-
tyki Spotecznej przedstawity
swoje propozycje dotyczace

przysztorocznego wzrostu wy-
nagrodzen. Pismo przygoto-
wano w odpowiedzi na ,na
przedstawione przez rzad, pro-
gnozowane wskazniki makroe-
konomiczne bedace podstawa
do przygotowania budzetu pan-
stwana2016r.”.

Wedtug propozycji, wzrost
wynagrodzen w gospodarce na-
rodowej powinien wynosic nie
mniej niz 5,9 %, wWzrost wyna-
grodzen w panstwowej sferze
budzetowej powinien wynosi¢
nie mniej niz 10,5 %, a wzrost
minimalnego wynagrodzenia za
prace powinien wynosi¢ nie
mniej niz 7,4 %.

»Wskaznik waloryzacji eme-

rytur i rent powinien wynosic¢
nie mniej niz $rednioroczny
wskaznik cen towarow i ustug w
2015 r. zwiekszony o 50 proc.
realnego wzrostu przecietnego
wynagrodzenia za prace w roku
2015” - czytamy w komunikacie.
Zaznaczono, ze ,,strona pra-
cownikéw zastrzega sobie
prawo korekty zaproponowa-
nych wzrostow wynagrodzen
oraz emerytur i rent w przy-
padku zmiany przez strone rza-
dowa prognozowanych
wskaznikow makroekonomicz-
nych stanowigcych podstawe do
prac nad projektem ustawy bu-
dzetowej na 2016 rok”.
aja

Dyscyplinarka
dla Agaty tawniczak
za list do Andrzeja Dudy?

Dzis (20 maja) otrzymatam in-
formacje, Ze agencja posred-
nictwa pracy tymczasowej
LeasingTeam chce zwolni¢ mnie
dyscyplinarnie z pracy za list
otwarty, adresowany do An-
drzeja Dudy, w sprawie pilnej
koniecznosci ratowania mediow
publicznych oraz podjecia praw-
nych dziatar okreslajgcych sta-
tus zawodowo prawny
dziennikarza w Polsce. Chodzi
takze o to, by uniemozliwi¢ wta-
Scicielom mediéw oraz polity-
kom bezposredni wptyw na
prace dziennikarzy.

Wezesniej, co LT uznato za
podstawe utraty do mnie zaufa-
nia, wypowiadatam sie m.in. na
tamach portalu wPolityce o bez-
prawnym, pozornym i obejscio-
wym przekazaniu dziennikarzy
imontazystéw z TVP do Leasing
Team.

Dziatanie to jest ewidentnym
ztamaniem prawa i jest obecnie
przedmiotem procesu sqgdowego
Wizji przeciwko TVPi LT.

Zatem, za korzystanie z kon-
stytucyjnie zagwarantowanej
wolnosci stowa przystugujgcej
kazdemu obywatelowi, za ko-
rzystanie z prawa do uzasad-
nionej krytyki przystugujgcej
kazdemu pracownikowi, a w
szczegolnosci dziataczowi

zwigzkowemu oraz za wypet-
nianie powinnosci dziennika-
rza, ktérego obowigzkiem jest
informowanie o bezprawnych i
szkodliwych dziataniach wtadzy
- mam zosta¢ zwolniona z
pracy. To jest oczywista préba
zastraszania innych dziennika-
rzy, w imieniu ktérych wystepo-
watam. To jest zapowiedz, Ze
zatykane bedq usta tym, ktorzy
majg Smiatos$¢ upominac sie o
dobro wspdlne, jakie stanowi te-
lewizja publiczna. Ona jest
wiasnoscig obywateli, a nie 67-
letniego dr. Juliusza Brauna i
jego kolegéw z polityczno-bizne-
sowego zaciggu oraz gromady
postusznych wykonawcéw ich
polecen.

LeasingTeam stajgce w obro-
nie ,dobrego imienia naszego
kontrahenta” (jak okresla pub-
liczng telewizje) nie ma pojecia
o rzeczywistych obowigzkach
dziennikarza i nie rozumie de-
mokracji. Potwierdza ten fakt
zwalniajgc dziatacza zwigzko-
wego, negocjatora w dwdch spo-
rach zbiorowych i - co
najwazniejsze - dziennikarza
wykonujgcego zawdd wedtug
standardéw przyjetych w wol-
nym Swiecie. Najbardziej prze-
razajgce w tym jest przekonanie
Zarzgdu LeasingTeam, Ze na-

prawde on moze decydowaé o
aktywnosci zawodowej dzienni-
karzaiobywatela ijest w prawie
ustalaé, jakie tematy wolno mu
publicystycznie podejmowac, a
od jakich ma trzymaé sie z da-
leka. Czy to powrdt do metod
stanu wojennego...?

Agata Eawniczak

Agata tawniczak - cztonek
Zarzadu Gtéwnego Zwigzek
Zawodowy Pracownikéw
Twérczych i Technicznych
Mediow Polskich ,Wiza” i
wiceprzewodniczaca ,,Wizji”
w Leasing Team. W latach
1994-1996 dyrektor progra-
mowy TVP Oddziat w Pozna-
niu, kierowata Redakcja
Publicystyki i Reportazu w
TVP1 w latach 2006-2007,
a pdzniej do 2009 r. byta
kierownikiem Programu Re-
gionalnego w poznariskiej te-
lewizji. Autorka i rezyser
filméw dokumentalnych i fil-
mow o sztuce, programow
publicystycznych w radiu i te-
lewizji. Wyktadowca uniwer-
sytecki i Wyzszej Szkoty
Komunikacji Spotecznej i
Medéw, zajmuje sie m.in. za-
gadnieniami propagandy me-
dialnej.

wPolityce.pl

Lepsi od Gierka
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daty 326 stron nowych przepi-
sow. Dla poréwnania, w roku
2014 polski Sejm uchwalit
przepisy w ilosci 79-krotnie
wiekszej...

W raporcie wyliczono, iz w
Polsce kazdego dnia przyby-
waja az 103 strony nowych
przepisow. Gdyby polski
przedsiebiorca i konsument
chciat by¢ na biezaco z przepi-
sami, kazdego dnia musiatby
poswiecaé ponad 3 godziny i 26
minut na samo pobiezne ich
przeczytanie. Gdyby chciat je
dodatkowo zrozumie¢ i osa-
dzi¢ we wiasciwym konteks$cie
prawnym, musiatby zapewne
poswieci¢ temu zajeciu 24 go-
dziny na dobe.

Raport pokazat wiec, iz
zmienno$¢ prawa w Polsce jest
przeogromna. Polska jawi si¢
jako biurokratyczny moloch
réowniez wtedy, gdy porow-

namy ilo$¢ stanowionych u nas
przepisOw z podobnymi da-
nymi z innych krajéw. Okazuje
sie bowiem, iz mniejszg ilo§¢
przepiséw w ciagu roku po-
trzebujg nawet tak zbiurokra-
tyzowane aparaty panstwowe
jak Wtochy (15249 stron prze-
pisow w 2014 roku, czyli 59%
tego co u nas) czy Francja
(22585 stron, czyli 88% tego co
u nas). Jeszcze gorzej wypa-
damy w pordwnaniu z krajami
naszego regionu. Wtadze
Czech uchwalajg bowiem w
ciagu roku 6 razy mniej przepi-
sOw niz w Polsce, a Stowacja
doskonale radzi sobie z przepi-
sami w ilo$ci stanowigcej za-
ledwie 13% naszego
ustawodawstwa.

Z kolei rzady II RP w 20-
leciu miedzywojennym wy-
twarzaty jedynie ok. 1800 stron
nowego prawa w ciagu roku,
czyli 14-krotnie mniej niz
obecnie. Oznacza to, ze w ciggu

zaledwie 2 ostatnich lat (2013-
2014) powstato wiecej przepi-
SOW niz w calym
dwudziestoleciu miedzywo-
jennym!

Co ciekawe, w lepszych biu-
rokratycznie czasach Dwu-
dziestolecia powstawaty
dokumenty, ktére skutecznie
ograniczaty urzednicze nad-
uzycia. Ustawa z dn. 30.01.1920
r. (Dz. U. nr 60) w przedmiocie
odpowiedzialno$ci urzedni-
kéw za przestepstwa popet-
nione z checi zysku, w art. 112
stanowita, ze urzednik winny
przyjecia tapéwki lub innej ko-
rzysci majatkowej, pogwatce-
nia obowigzkow urzedniczych
,,bedzie karany $§miercig przez
rozstrzelanie”.

Gdyby ustawa dzi$ obowia-
zywata, to mielibySmy najwie-

cej aktow prawnych i
najmniejsza liczbe urzednikow
w Europie.

AD

/wigzkowo mocni rolnicy

13 maja 2015 r. w Dtugich Sta-
rych odbyty sie wybory w nowej
Organizacji Zaktadowej NSZZ
,Solidarno$¢” w Przedsiebior-
stwie Rolnym ,,Dtugie Stare” Sp.
z 0.0., poprzedzone kilkoma
spotkaniami z pracownikami
zaktadu.

Uczestniczyt w nich wice-
przewodniczacy Regionu Wiel-
kopolska NSZZ ,Solidarnos¢”

Karol Pabisiak, a takze przed-
stawiciele innych organizacji za-
ktadowych z branzy rolnej:
przewodniczacy OZ NSZZ ,S” z
Osrodka Hodowli Zarodowej
,Garzyn” Sp. z 0.0. Zbigniew
Pietrowicz i przewodniczacy
OM NSZZ ,S” Poznanskiej Ho-
dowli Roélin Sp. z 0.0. w Tulcach
Jacek Jurga, ktérzy opowiadali o
pracy zwigzkowej w swych za-

ktadach oraz w regionalnych i
krajowych strukturach branzo-
wych, do ktérych ich organiza-
cje naleza.

Przewodniczacym OZ zostat
wybrany Artur Nowak, jego za-
stepcami Mateusz Linka (skarb-
nik) i Piotr Wawrzyniak,
sekretarzem Pawet Kotodziej-
czak.
bg
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