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Solidarnosc” na Euro 2012

Polskie wiadze promujac nasz kraj w trakcie wielkiej imprezy pitkarskiej zapomniaty o ,Solidarnosci”.
Tymczasem, gdyby nie odzyskana dzieki ,,S” wolnosS¢ - impreza EURO 2012 nie odbytaby sie
w Polsce, ani tez na Ukrainie, ktdra do dzisiaj bytaby czeScig Zwigzku Radzieckiego!
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WE WILL
WIN ANYWAY..!
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W marcu ubiegtego roku, pod-
czas spotkania prezydenta
UEFA Michaela Platiniego z
przewodniczacym ,Solidar-
nosci” Piotrem Duda w szwaj-
carskim Nyon przedstawiciele
Zwiazku zwracali uwage na an-
typracownicze praktyki niekto-
rych sponsoré6w EURO 2012.
Pojawita si¢ woéwczas dwu-
stronna deklaracja, Zze turniej

rozgrywany w Polsce i na Ukrai-
nie bedzie okazjg do promocji
ySolidarnosci” i jej dokonan.
Szef Zwiazku zaprosil wtedy
prezydenta UEFA, by podczas
jednej z najblizszych wizyt w
Polsce byt gosciem Zwiazku i
odwiedzit m.in. historyczna sale
BHP w Gdansku. Zaproszenie
zostalo przyjete.

Spotkanie takie pod hastem:

,Dzienl Solidarnosci na EURO
2012” odbedzie sie¢ w Gdarisku
22 czerwca przed meczem ¢wie-
réfinatowym.

Prezydent UEFA Michael Pla-
tini wraz z delegacja, w sktad kto-
rej wchodza m.in. Martin Kallen
(dyrektor organizacyjny UEFA)
oraz Zbigniew Boniek, ztoza wi-
zyte w Komisji Krajowej. Po ofi-
cjalnym zdjeciu pod pomnikiem

Trzech Krzyzy delegacja przej-
dzie przez otwarta historyczna
Brame nr 2 Stoczni Gdanskiej do
Sali BHP, gdzie zwiedzi wystawe
,Drogi do wolnosci”izapozna sie
z historig ,,S”.

Wieczorem Piotr Duda wraz
zreprezentacja Zwiazku bedzie
goscit u Michaela Platiniego na
gdaniskiej Baltic Arenie podczas
meczu ¢wier¢finatowego.

56. rocznica
Czerwca 'b6

Obchody 56. rocznicy Powstania
Poznanskiego Czerwca 1956 .
beda trwaty od 17 do 30 czerwca.

Rozpocznie je tradycyjnie
Msza $w. w intencji Ofiar
Czerwca'56, pracownikow H.
Cegielski S.A., ZNTK S.A., MPK
Poznan Sp. z 0.0. — odprawiona
w niedziele 17 czerwca o godz.
9.30 w kosciele pw. Zmartwych-
wstania Panskiego przy ul.
Dabrowki 4.

Tego samego dnia po potudniu
odbedzie si¢ koncert stowno-
muzyczny uczniow Poznanskiej
Ogolnoksztatcacej Szkoty Mu-
zycznej II stopnia im. Mie-
czystawa Kartowicza (aula szkoty
przy ul. Solnej 12, godz. 16.00).

W kolejna niedziele 24
czerwca 0 godz. 8.00 Msza §w. w
intencji Ofiar Czerwca ’56 i pra-
cownikow Szpitala im. Fr. Raszei
zostanie odprawiona w kaplicy
szpitalnej. Po liturgii ztozenie
kwiatow pod tablica pa-
migtkowsa (ul. Mickiewicza 2).

O godz. 9.30 nastapi sktada-
nie kwiatow pod tablica Romka
Strzatkowskiego przy ul. R.
Strzatkowskiego (naroznik ul.
Dabrowskiego), a 0 godz. 9.50 —
pod tablica Petera Mansfelda (ul.
Petera Mansfelda).

(C.d. informacji o obchodach
—27,281 30 czerwca
—W nastgpnym numerze)

Turniej
pamieci

Stowarzyszenie Kibicow Lecha
Poznan ,Wiara Lecha”, Region
Wielkopolska NSZZ ,Solidar-
nos¢”, Wielkopolskie Muzeum
Walk Niepodlegtosciowych i
Mtodziezowy Dom Kultury nr 1
zapraszaja na Turniej pamieci
Poznanskiego Czerwca 1956 r.,
ktory odbedzie sie¢ 30 czerwca
2012 r. W godz. 13.00-21.00 na
boisku ,,Orlik” przy ul. Droga De-
biniska 21.

Zespoty beda wystepowaty w
sktadach szeScioosobowych

(5+bramkarz). System rozgrywek
zostanie dostosowany do liczby
zespotow. Kazdy z nich zagra mi-
nimum 4 mecze. Zdobywcy
trzech pierwszych miejsc otrzy-
maja pucharyinagrody rzeczowe.
Liczba druzyn ograniczona.
Decyduje kolejnos$¢ zgtoszen.
Koszt udziatlu wynosi 200 zt.
Pieniadze zostang przezna-
czone na akcje patriotyczne ki-
bicow Lecha Poznan.
Zgloszenia do 25 czerwca
2012 r.: ligakiboli@gmail.com
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~Zadamy podwyzek, by godnie zyé”, ,Wiadzo nie lekcewaz wyborcéw”
starostwem powiatowym w Sremie

Pracownicy doméw pomocy
spotecznej w Sremie i w Par-
skiem domagaja si¢ podwyzek
ptac. W $rode 30 maja ponad 80
z nich przeszto sprzed $rem-
skiego budynku DPS pod sie-
dzibe  starostwa. Przed
budynkiem, gdzie obradowata
rada powiatu, odbyta si¢ pikieta
»Solidarnosci”.

Do zebranych wyszedt sta-
rosta Sremski Piotr Ruta, kto-
remu przewodniczacy
wielkopolskiej ,S” Jarostaw
Lange wreczyt petycje z apelem
o przeznaczenie srodkow finan-
sowych na podwyzki wynagro-
dzen pracownikéw DPS.

,Ostatnia podwyzke ptac
otrzymali oni 4 lata temu, co

Ki w DPS?
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- pod takimi hastami protestowali pracownicy DPS przed

oznacza, ze - Z powodu m.in. in-
flacji — ich realne wynagrodzenia
ulegaja ciagtemu obnizaniu. Pod-
kreslam, Ze w tym czasie NSZZ
,Solidarnos¢” kilkakrotnie sktadat
wnioski w sprawie poprawy sy-
tuacji materialnej pracownikow
DPS. Z ubolewaniem stwierdzam,
ze zaden z nich nie zostat przez
starostwo uwzgledniony.

Pracownicy DPS stuza swoja
pomoca i wiedzg ludziom po-
trzebujacym fachowej opieki i
wsparcia w zmaganiach z
ciezarami dnia codziennego,
nierzadko wynikajacymi z ich
trudnej sytuacji materialnej.
Tymczasem osoby, ktdre tej po-
mocy udzielaja czesto sg w row-
nie trudnej sytuacji materialnej.

Dalsze utrzymywanie dotych-
czasowego poziomu ich wyna-
grodzen jest niedopuszczalne.

Pracownicy DPS, petnigc nie-
zwykle wazna spotecznie funk-
cje, maja prawo do godnych
wynagrodzen zabezpie-
czajacych przed degradacja
spoteczna i zawodowg” - czy-
tamy w petycji.

Wedtug Starosty sposobem
na wygospodarowanie pienie-
dzy na podwyzki mogtoby by¢
np. potaczenie obu DPS-6w.

Rozmowy zwigzkowcow z
przedstawicielami wtadz samo-
rzadowych, ktére odbyly sie 4
czerwca, nie przyniosty zad-
nego przetomu. Swoje stano-
wiska strony zawarly w
protokole rozbieznosci.
Zwiazkowcy beda zabiega¢ o
spotkanie z radnymi, aby prze-
kona¢ ich do uchwalenia
budzetu zapewniajacego wy-
starczajace $rodki na funkcjono-
wanie DPS-6w.
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Studia we Frankfurcie

Akademia Pracy we Frankfur-
cie nad Menem (Akademie
der Arbeit) zaprasza na
roczne bezptatne studia, kt6-
rych celem jest wyksztatce-
nie kompetencji w zakresie:
prawa pracy, polityki spotecz-
nej, ekonomii i gospodarki,
organizacji i zarzgdzania oraz
technik negocjacji. W kazdy
temat wplecione sg elementy
etyki. Oferta skierowana jest
do mtodych cztonkéw i sym-
patykéw , Solidarnosci”.

©® Rozpoczecie studiow: paz-
dziernik 2012 r. ® Wymaga-
nia: znajomosg¢ j.

 EUROPIISCHE

| AKADEMIE DER ARBEIT

niemieckiego 0 Strona nie-

miecka gwarantuje: inter-
nat, stypendium,
ubezpieczenie zdrowotne,
pokrycie kosztow podrozy
w obie strony.

Zgtoszenia do 30 czerwca
2012 r. w Sekretariacie Za-
rzadu Regionu Wielkopolska
NSZZ ,Solidarnos¢”, ul. Me-
talowa 7, tel. 61 853— 08-60
w. 31, email: sekretariat@
solidarnosc.poznan.pl
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/wolnienia w Seakingu

Przepraccwales
i 22 Iala

Seaking F°‘ﬂ""
| na bruk

Dzré tu
pracujesz, jutro
wylatujesz —
organizuj sie!

Brak op.lciwdnej

przez

— Pracodawceg

kreatywnosci 11}

Zwiazkowcy spotki Seaking w Czarnkowie protestowali przed zaktadem w obronie swoich kolegow.

22 pracownikow zamierza zwol-
ni¢ Seaking Poland Ltd. Sp. z 0.0.
w Czarnkowie, firma produ-
kujaca wyposazenie do statkow
wycieczkowych.  Wiekszos¢
zwalnianych to pracownicy z
kilkunastoletnim stazem, Sred-
nia wieku 46 lat. Znajduja sie
wsrdd nich jedyni zywiciele ro-
dziny. Wszyscy sa zatrudnieni
na czas nieokreslony. Zwolnie-
nia maja nastapi¢ z przyczyn
lezacych po stronie pracownika,
czyli bez odpraw.

Marek Libront, przewod-
niczacy zaktadowej ,Solidar-
nosci”: - To co dzieje si¢ u nas
ilustruje, jak beda funkcjonowaé
pracodawcy, gdy wejdzie w zycie
przyjeta wiasnie przez parla-
ment ustawa emerytalna. W fir-
mie  pracuje  ok. 240
pracownikéw, w tym 60 zatrud-
nionych na umowy czasowe. Jak
sie dowiadujemy, ok. 20 z nich
ma wkrotce otrzymaé¢ umowy
na czas nieokreslony. Oznacza
to, Ze zajma oni miejsce star-
szych pracownikéw. Mozna sie

domysla¢, ze beda , mniej kosz-
towni” dla firmy niz ich dos-
wiadczeni koledzy.

Zaktadowa ,Solidarno$¢” nie
zgadza si¢ na zwolnienia. 31
maja zwigzkowcy pikietowali w
obronie swoich kolegéw przed
brama zaktadu. Wspomogli ich
cztonkowie ,S” z innej czarn-
kowskiej firmy.

Nie mniej niz same zwolnie-
nia bulwersujace sa ich powody.
Pracodawca zarzuca zwalnia-
nym m.n. brak nalezytej
dbatosci i starannosci w wyko-
nywaniu pracy, brak wszech-
stronnych umiejetnosci
samodzielnego wykonywania
zadan na réznych stanowis-
kach, matg efektywnos¢ i krea-
tywnosc.

- To jakby kto$ naplut tym lu-
dziom w twarz, przekreslit
wszystkie lata pracy w firmie.
Tymczasem wtasnie oni two-
rzyli zaktad od podstaw, oni
uczyli swoich mtodszych kole-
gow tajnikéw pracy, przyczynili
sie do tego, ze firma jest ceniona

na rynkach $wiatowych. To
dobrzy pracownicy, za swoja
prace byli wyrézniani, wybie-
rani ,pracownikiem miesiaca”,
niektorzy z nich zostali uhono-
rowani umieszczeniem na-
zwiska na tablicy wiszacej przy
wejsciu do zaktadu. Teraz chce
sie ich wyrzuci¢ na bruk - mo-
wili pikietujacy zwiazkowcy.

Pracodawca podaje wpraw-
dzie jeszcze jedna przyczyne
zwolnien: spadek zamowien i
konieczno$¢ ograniczenia pro-
dukcji. Nie uznaje jednak, ze jest
to powdd, dla ktérego ewen-
tualne zwolnienia miatyby na-
stepowac z przyczyn zaktadu
pracy, co wigzatoby sie z okres-
lonymi $wiadczeniami na rzecz
pracownikow.

Podczas spotkania z zatoga 5
czerweca br. kierownictwo spotki
potwierdzito zwolnienie 22 pra-
cownikéw i przyjecie 20 no-
wych. Zapowiedziano takze, ze
od 1 wrze$nia o 20% zostanie
skrécony czas pracy w firmie.

b

Polacy
niechetni
nowej
ustawie

Przeciw podniesieniu do 67 lat
wieku emerytalnego mezczyzn
jest obecnie 82% badanych, za
tym rozwigzaniem opowiada sie
jedynie 16% ankietowanych. Pod-
niesieniu do 67 lat wieku emery-
talnego kobiet sprzeciwia si¢ 88%
badanych, popiera je tylko co
dziewiaty respondent (11%).

Zasady nabywania upraw-
nien emerytalnych powinny za-
lezeé od charakteru
wykonywanej pracy.

80% badanych popiera zaost-
rzenie zasad nabywania upraw-
nien emerytalnych przez
funkcjonariuszy stuzb mundu-
rowych.

Badanie CBOS przeprowa-
dzonow dniach 10-16 maja2012r.

Do Wroctawia
na Skorpiony

Takiej okazji nie mozna przega-
pi¢. W 30. rocznice wielkich ma-
nifestacji  ulicznych we
Wroctawiu wystapi znakomity
zesp6t Scorpions. Najwieksze
sukcesy tej heavy metalowej su-
pergrupy zwiazane s3 z dekada
lat 80. Wtedy to takze w Polsce
znane byty takie przeboje, jak:
Still Loving You, Bad Boys Runn-
ning Wild i Rock You Like a Hur-
ricane. Jednak ich najwigkszym
przebojem jest ballada Wind of
Change - utwér moéwiacy o
przemianach w krajach bloku
komunistycznego, do jakich do-
szto po 1989 . Ponadto wystapia
jeszcze BIG CYC, Maciej Maleni-
czuk & Psychodancing.
Koncert odbedzie si¢ we
Wroctawiu na terenie zajezdni
przy ulicy Grabiszyniskiej - to
szczegllne miejsce, bo tu w

sierpniu 1980 r. narodzita sie
dolnoslaska ,Solidarnos¢”.
Zapraszamy 31 sierpnia 2012
r. ludzi ,Solidarnosci” z catej
Polski do Wroctawia! Specjalnie
dla cztonkéw Zwigzku przygo-
towana zostata atrakcyjna
oferta. Bilety w promocyjnej
cenie 45 ztotych mozna kupi¢ w
siedzibie Regionu Dolny Slask
NSZZ ,Solidarnosc¢”.
Szczegotowe informacje:
tel. 71 781-01-50
Zamoéwienia:
wroc@solidarnosc.org.pl.
Po zfozeniu zaméwienia i do-
konaniu wptaty na konto BZ
WBK SA 2 0/Wroctaw 30
1090 2402 0000 0006
1000 0366 z dopiskiem
»Scorpions” bilety wystane
zostang na adres zama-
wiajacego.

Zamowienia w kryzysie

Mimo wielu zalet polskiej gospodarki AD 2012 nie mozna udawac,
7e ominely jg skutki ogdinoSwiatowego kryzysu ekonomicznego
lub ze dotyczg tylko w niewielkim stopniu.

Uwazna obserwacja rzeczywis-
tosci pozwala dostrzec liczne
efekty globalnych probleméw.
Jednym z widocznych, szczeg6l-
nie ostatnio, jest putapka wyni-
kajaca ze stosowania prawa
zamowien publicznych.
Pierwsza ustawa o zamowie-
niach publicznych zostata
uchwalona przez Sejm RP w
czerwcu 1994 roku, w poczatko-
wym okresie transformacji. Za-
stapita ja ustawa z dnia 29
stycznia 2004 r. - prawo zamo-
wien publicznych, ktora, kilka-
krotnie nowelizowana,
obowigzuje do dzi§. W
zalozeniu przepisy te miaty za-
pobiega¢ korupcji i doprowa-
dzi¢ do transparentnosci
wszelkich procesow zakupo-
wych dokonywanych w sferze
publicznej. Przez to szerokim
pojecie nalezy rozumie¢ zama-
wianie zarowno towarow, jak i
ustug, np. budowlanych.
Trudno oceni¢ w jakim stop-
niu cele te zostaty zrealizowane.
Jest za to pewne, Ze obecnie
prawo zamoéwieniowe dostarcza
pracy wielu specjalistom zatrud-
nianym w urzedach i firmach
panistwowych lub samorzado-
wych, a ponadto, Ze obawy
przed sankcjami uczynity z kry-
terium najnizszej ceny prawie
wylaczny miernik dziatania.
Relatywnie dobra obecna
kondycja polskiej gospodarki
wynika m.in. z realizacji inwe-
stycji wspotfinansowanych ze
Srodkéw unijnych. Najwieksze z
nich prowadzone s3 przez

urzedy administracji paristwo-
wej i samorzadowej oraz przez
strategiczne spotki panstwowe
lub kontrolowane przez Skarb
Panstwa. Przyktadow jest wiele,
od stadiondw i autostrad, gtos-
nych w zwiazku z turniejem fi-
natowym mistrzostw Europy w
piltce noznej, do sztandarowych
inwestycji strategicznych, takich
jak terminal gazu skroplonego w
Swinoujéciu, zwany potocznie
gazo portem.

Okazuje si¢, ze na skutek kry-
zysu wiele firm wystartowato w
przetargach, nie majac do nich
odpowiedniego przygotowania,
traktujac je jako droge ucieczki
przed zalamaniem si¢ przycho-
déw, ktorych w innych miejs-
cach prézno szukaé. Taka
sytuacja, gdy wykonawca nie
dysponuje ludZmi, sprzetem i
gotoéwka, jest z zatozenia bardzo
niebezpieczna.

Aby wygra¢ przetarg i za-
wrze¢ umowe np. na budowe
drogi, nalezy zaoferowa¢ naj-
lepsza cene, tak aby zdystanso-
wac konkurentow. A ta najlepsza
to oczywiscie najnizsza. Mozna
$miato stwierdzi¢, ze w pogoni
za najtansza oferta, zle pojetym
synonimem uczciwos$ci, sfera
publiczna zupeie zapomniata
o kryterium jakosci. Stad po-
wszechne usterki, ktore trzeba
usuwac jak nie przed odbiorem,
to wkrotce po nim.

To jednak nie wszystko. W
wiekszosci przypadkéw firma,
ktora chce za wszelka chce wy-
gra¢ i zaniza w tym celu cene, z

gory zaktada ukryte oszczed-
nosci. Najczesciej uzyskuje je
przez zastosowanie byle jakich
materiatlow i nieptacenie pod-
wykonawcom. Ci ostatni ma-
sowo bankrutuja, wysytajac przy
tym pracownikéw na bezrobocie
i wpedzajac w ktopoty swoich
dostawcdw, przekazujgc im swo-
istg upadtosciowy pateczke.

Lista probleméw na tym sie
nie koriczy. Nie zawsze bowiem
udaje si¢ inwestorowi utrzymac
na powierzchni kosztem in-
nych. Czesto dochodzi do mo-
mentu, w ktérym $rodki sie
skoriczyly, a inwestycja nie zos-
tala zrealizowana. Podwyko-
nawcy i pracownicy nie chcg
pracowac za darmo, a terminy
ptyna nieubtaganie. Zama-
wiajacy zaczynaja mie¢ ktopoty,
W tym ze skonsumowaniem
$rodkéw unijnych. Poza tym kto
ma dokoniczy¢ niezbudowana
autostrade, most czy rurociag?

Panstwo lub samorzad za-
czyna nierzadko ratowac wyko-
nawce przed bankructwem. Nie
zawsze odbywa sie to zgodnie z
prawem. Przyktadowo dokonuje
sie nieprzewidzianych umowa
przedptat lub odstepuje od nali-
czania naleznych kar umow-
nych - byle ukonczy¢ obiekt, a
potem sie zobaczy. Po drodze
moze sie zdarzy¢ nawet obiet-
nica ministra, ze wierzyciele
beda zaspokojeni. Proceder
zatosny, ale stanowi obecnie wi-
doczny element zycia
spoteczno-gospodarczego.
Pawet Selan

Bezimienne fotografie

W parku przy zamku cesarskim,
przy pomniku Ofiar Katynia i
Sybiru zostala otwarta 4
czerwca wystawa plenerowa pt.
»Bezimienne fotografie”. Przy-
gotowana przez poznanski od-
dzial  Instytutu  Pamieci
Narodowej prezentuje Kkilka-
dziesiat zdje¢ z jego zasobow.
Zostaty przekazane do IPN bez
opiséw czy informacji o ich po-
chodzeniu.

Sadzac po ubiorach fotografo-
wanych 0sob pochodza z pdznych
lat czterdziestych. Na jednych
wida¢ mtodych mezczyzn w

mundurach i z bronia, grupy par-
tyzantow. Inne s3 przejmujaco
zwyczajne — jakie$ wesela, tanice
na tace, klasy szkolne, dzieci ba-
wigce sie na drodze...

Kogo przedstawiaja? Jakie
byty dalsze losy zatrzymanych
w kadrze ludzi: bawiacych sie,
kochajacych, walczacych o wol-
nos¢ swego kraju?

A jakie byly dzieje tych foto-
grafii? Prawdopodobnie zostaty
zarekwirowane w czasie zatrzy-
man, rewizji lub stuzyty do
dziatart operacyjnych Urzedu
Bezpieczenstwa. Czy kiedys uda

sie rozpozna¢ uwiecznione na
nich osoby?

IPN liczy na pomoc zwie-
dzajacych wystawe. Moze kto$
rozpozna zapamietane miejsca,
wydarzenia, swoich krewnych,
znajomych swoich rodzicow,
dziadkow... Moze nada imiona
bezimiennym. Wtedy fotografie
iich bohaterowie zyskaja drugie
zycie. AN

Wystawa prezentowana
bedzie do 28 czerwca br.
- wejscie do parku

od Alei Niepodlegtosci
lub ul. Fredry.
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